
介 護 職 員 の 求 人 【短大・専修卒】 
 

１ 法人情報 

法 人 名 

 
 

社会福祉法人 カルスト会 

 

TEL 0889（65）1600 

FAX 0889（65）1601 
       

kyokucho-honbu@me.pikara.ne.jp 

設立年月日 昭和 57 年 3 月 26 日 

所 在 地 〒785-0644 高知県高岡郡梼原町広野 636 番地 4 

職 員 数 109 人 

事 業 所 
障害者支援施設 梼原みどりの家  （入所定員 80 人、短期入所 8 人） 

特別養護老人ホーム 梼原ふじの家 （入所定員 80 人、短期入所 15 人） 

◇高知県ワークライフバランス推進企業【認証番号 166（2）】 

◇高知県福祉・介護事業所認証事業所 

 

２ 求人内容 

採用形態 正職員（一般職）／常勤 求人数 若干名 

職  種 介護職員 

就業場所 １の法人情報にある２事業所のいずれか 

仕事内容 

施設入所者及び利用者の生活全般の直接介護（身体介護）・処遇、行事・諸活

動の企画・実施、事業所内委員会活動等 

※夜勤業務（22：00～7：00）については、月 4 回程度あります。 

試用期間 

3 ヶ月（当方の新規採用者育成計画に基づき、採用後 6 ヶ月を目途に現場の

戦力となるよう育成して行きます。（※有資格者等は、スキル等により判断し

ます。） 

転勤異動等 有り（法人所在地に隣接する２事業所となります） 

免許・資格 

（※必須） 

普通自動車運転免許（オートマ限定可） 

 ※業務上、出張や送迎・受診等で福祉車両等の運転をする場合があります。 

通  勤 自家用車・オートバイでの通勤可（職員専用の駐車場有り） ※社宅無し 

応募書類 

履歴書、学位記又は卒業見込証明書（※既卒者については、卒業後概ね 2 年

以内の者）、資格者証の写し（介護福祉士、介護支援専門員、社会福祉士）…

但し、有資格者に限る（※有資格は初任給に反映します。） 

応募期日 令和 3 年 9 月 6 日から（応募書類は直接事務局に提出いただくか、郵送可） 

 

 

 

障害者支援施設 

梼原みどりの家 特別養護老人ホーム 

梼原ふじの家 



３ 採用試験 

面   接 
当方の面接基準に基づいて行います。 

（態度・理解力・表現力・積極性・協調性）ほか 

筆   記 作文（課題は当日掲示します。） 

試 験 日 令和 3 年 10 月 1 日以降、応募状況等により随時行います。 

結 果 通 知 試験日後 3 日以内（文書通知） 

採用入社日 令和 4 年 4 月 1 日 

 

４ 福利厚生 

加入保険等 雇用保険 労災保険 健康保険 厚生年金 

定 年 制 有り（65 歳に達した年度の 3 月 31 日） 

再 雇 用 有り（68 歳まで） 

規則規程 育児・介護休業、看護休暇、災害補償、表彰、退職給付金ほか 

喫煙対策 施設・事業所内は禁煙です。（屋外に喫煙室を設置しています） 

休 憩 室 
職員用の休憩室があります。（電子レンジ・電気ポット有り） 

事業所内に、それぞれ自動販売機（飲料）有り 

 

５ 労働条件等 

初 任 給（a） 
短大（2 年）月額 168,900 円 

専修（3 年）月額 174,500 円 
（短大：6 ヶ月後の収入見込み） 

 ※1 夜勤 4 回で計算 

※2 通勤手当別途 

計 201，800 円  
定額手当（b） 月額 4,000 円（処遇改善手当） 

夜勤手当（c） 1 回 7,000 円  

賞  与（d） 

年 2 回 一般職 採用年度  基本給 × 2.18 箇月 

〃  採用次年度  〃   × 3.20 箇月 

※正職員（総合職）に昇格の場合は、基本給×4.0 箇月（R2 年度実績） 

昇   給 年 1 回（定期昇給 6 月） ※人事考課結果・資格取得等による 

年間休日数 120 日 ※1 月当り 9～11 日（※1 月の日数・勤務シフトによる） 

有 給 休 暇 採用年度 13 日 

勤務シフト 変形労働時間制（1 年単位） 

職 員 構 成 

（R3.7.1 現在） 

正職員 嘱託職員 臨時職員 非常勤職員 計 

73 7 13 16 109 人 

男性：26 人  女性：83 人 

 

お気軽にお問合せください。 

社会福祉法人カルスト会 

担当：事務局 熊岡 
TEL 0889（65）1600 

 


